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VISTO: El Informe Legal N° 066-2012/ GOB.REG.HVCA/ORA]J con Proveido N°
550244-2012/GOB.REG.HVCA/GGR,la Opinién Legal N° 226-2012/GOB.REG.HVCA/ORA]J+jccb y el
Recurso de Reconsideracién interpuesto por Jesus Matino Araujo Pefla contra la Resolucidn Gerencial General
Regional N° 819-2012/GOB.REG-HVCA/GGR; y,

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad fundamental de la Ley N° 27444, establecer el régimen juridico
aplicable para que la actuaciéon de la Administracién Publica sirva a la proteccion del interés general,
garantizando los derechos e intereses de los administrados y con sujecién al ordenamiento constitucional y
juridico en general;

Que, frente a un acto que supone que viola, afecta, desconoce o lesiona un derecho o
un interés legitimo, procede su contradiccién en la via administrativa en la forma prevista en esta Ley, para que
sea revocado, modificado, anulado o sean suspendidos sus efectos, es decit mediante los recursos
administrativos;

Que, el recurso de reconsideracién se interpondra ante el mismo érgano que dict6 el
primer acto que es materia de la impugnacién y debera sustentarse en nueva prueba. En los casos de actos
administrativos emitidos por 6rganos que constituyen tnica instancia no se requiere nueva prueba;

Que, en tal consideracion, don Jests Marino Araujo Pefia, interpone Recurso de
Reconsideracion contra los alcances de la Resolucién Gerencial General Regional N° 819-2012/GOB.REG-
HVCA/GGR del 15 de agosto del 2012, a través del cual se le impuso la medida disciplinaria de destitucién,
por las ausencias injustificadas a su centro de trabajo;

Que, sobre los cargos atribuidos, el recurrente sefiala en su descargo que la supuesta
ausencia injustificada es por haberse dedicado a realizar estudios de post grado en la Universidad Nacional
>\ Mayor de San Marcos (2008 y 2009) y con respecto al periodo 2010, se opusieron a su reincorporacién al haber
contratado al abogado Juan Luis Villalobos Huaman desde el 04 de enero al 30 de junio del 2010,
encontrandose su plaza ocupada;

Que, a lo sefialado, revisado los actuados se ha llegado a demostrar que la ausencia
injustificada materia de impugnacién se ha efectuado respecto a la licencia por capacitacién oficializada
otorgada al recurrente, a partir del 23 de junio del 2008 hasta el 31 de diciembre del 2009, para que participe en
la Maestria en Derecho, mencién: Derecho del Trabajo y la Seguridad Social - Unidad de Post Grado en la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos conforme se acredita con la Resolucion Ejecutiva Regional N°
352-2010/GOB.REG.HVCA/PR de fecha 16 de setiembre del 2010, expedida en atencién a lo dispuesto por
el Segundo Juzgado Especializado Civil de la Corte Superior de Justicia de Huancavelica mediante Expediente
N°2009-00113-0-1101-JR-CI-2;

ﬁ%ﬁ\ . Que, respecto al periodo 2010, con los Contratos de Trabajo de Servicios Personales
T 2 bajo la Modalidad de Suplencia N° 001-2010/ORA del 14 de enero del 2010, N° 016-2010/ORA del 12 de
] febrero del 2010 y la Resolucion Directoral Regional N° 052-2010/GOB.REG.HVCA/ORA del 09 de marzo
Py ;-5 del 2010, se acredita que en el periodo comprendido del 04 de enero al 01 de junio del 2010, la plaza N° 007
" del cargo de Abogado ITI, categoria remunerativa SP-B de la Sub Gerencia de Trabajo y Promocién del
Empleo, cuyo titular es el servidor Jests Marino Araujo Pefia, se encontraba ocupada por el ex servidor
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abogado Juan Luis Villalobos Huamén;

Que, por las consideraciones expuestas, resulta procedente declarar FUNDADO el
Recurso de Apelacién interpuesto por Jesus Marino Araujo Pefia contra la Resolucién Gerencial General
Regional N° 819-2012/GOB.REG-HVCA/GGR, por lo que corresponde se revoque la imposicién de la
medida disciplinaria;

Estando a la Opinién Legal; y,

Con la visacién de la Oficina Regional de Asesoria Juridicay la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert1, Ley N°©
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales,
modificado porla Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULOQO 1°.- DECLARAR FUNDADO el Recurso de Reconsideracién
interpuesto por don JESUS MARINO ARAUJO PENA, servidor nombrado de la Direccién Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo, contra la Resoluciéon Gerencial General Regional N° 819-2012/GOB.REG-
HVCA/GGR del 15 de agosto del 2012; en consecuencia se revoca la citada Resolucién.

ARTICULO 2°- DISPONER la eliminacién de los antecedentes relativos a la
sancién impuesta mediante Resolucién Gerencial General Regional N© 819-2012/GOB.REG-HVCA/GGR
que se hubiese incorporado al legajo personal dd servidor Jestis Marino Araujo Pefia.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR 2 la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica, evaluar la responsabilidad administrativa funcional en la
que habrian incurrido los miembros de la Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios
por el incumplimiento de funciones al no haber investigado conforme es debido el presente caso

ARTICULO 4°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los Organos
competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano e Interesado, de acuerdo a
Ley.

REGISTRESE, COMUNIQ x}ESE Y ARCHIVESE.
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